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ACTA DE CONSTATACION de ASAMBLEA GENERAL ORDINARTA. En la Ciudad de

General San Martin, departamento del mismo nombre, Provincia ge

Mendoza, Repiiblica Argentina, a VEINTISEIS de ABRIL de bDog MIL
VEINTICUATRO, siendo las veintiuna horas del dia de la fecha, en e]
domicilio de calle Avellaneda namero 321, de la Ciudad de San Martin,
departamento dl mismo nombre de esta Provincia de Mendoza, en 1las
instalaciones del Circulo Medico, donde estad prevista la realizacién
de la Asamblea General Ordinaria de la Caja de Previsién para
Profesionales del Arte de Curar de la Provincia de Mendoza. No
existiendo el quorum de -‘afiliados suficiente conforme a 1lo
establecido por art. 10 de la Ley 6728 para dar comienzo a la
Asamblea General Ordinaria, se toma un periodo de espera de una hora,
pPlazo después del cual se procederda al inicio de la misma con los
afiliados presentes. Transcurrida la hora de espera, siendo las 22
horas se da comienzo a la Asamblea General Ordinara con los afiliados
presentes, los cuales ascienden a dicho momento a 120 conforme el
libro de asistencia. Toma la palabra el sefior Presidente de la
Institucién, Doctor Félix Bduarqo Nallim, e informa que conforme a lo
establecido por el reglamento interno de la entidad los afiliados
jubilados que se encontraren presentes tienen derecho a voz, pero no
a voto, asi también se ihfdrman que los afiliados de categoria E
revisten la misma condicién que los jubilados, tienen derecho a voz
pero no a voto; por tal motivo los afiliados habilitados para votar
son los activos, que son aquellos que tengan pulsera o precinto de

color verde, aclarando que los que posean pulseras o precinto de
color naranja solo tienen voz pero no tienen voto. Se pasa a dar
tratamiento siguiente al orden del dia:

Primer punto del Orden del dia:

Designacién de Presidente b4
Secretario de la Asamblea y de dos asambleistas Para que junto con
los primeros suscriban el acta. A continuacién,

el Doctor Félix
Eduardo Nallim,

solicita a que se designen dos Asambleistas como

Presidente y Secretario de la Asamblea. Se realizan dos mociones: la

primera propuesta es por el farmacéutico Mario Alberto Valestra y el

Médico Carlos Emilio Morcos; la segunda propuesta es por la psicéloga
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Daniela Garcia y 1la psicéloga Laura Fabiana Alcaraz. Se procede a la
votacién, 65 votos por 1la primera propuesta y 44 para la segunda
propuesta, por lo tanto, se designa como Presidente de la Asamblea al
farmacéutico Mario Alberto Valestra y como secretario al Médico
Carlos Emilio Morcos. Acto seguido toma la palabra el presidente de
la Asamblea quien solicita que se continte con el tratamiento del
orden del dia: designacién de dos asambleistas para que junto con los
primeros (Presidente Y Secretario de 1la Asamblea) suscriban el acta.
Se reciben dos mociones: 1a Primera propuesta al Médico Carlos
Sebastidn Cilia Y al Odontélogo Jorge Dario Morcos; la segunda
propuesta es por 1a Kinesiéloga Elsa Adriana Céspedes y por 1la
Kinesiéloga Liliana Beatriz Marin. Acto seqguido se retira la primera
propuesta y se designa como firmantes del acta a las afiliadas de 1la
segunda propuesta, es decir a la kinesi6éloga Elsa Adriana Céspedes y
a la kinesiéloga Liliana Beatriz Marin.

Sequndo punto del Orden del dia: Lectura y aprobacién del acta de la
Asamblea anterior. E1 Presidente de la Asamblea solicita que se pase

a lectura del acta por Secretaria. Acto seguido, el farmacéutico Juan
Carlos Peiretti propone que se dé por leida que se dé por leida. El1
kinesiélogo Esteban Gonzalez, propone que sea leida el acta de
asamblea anterior. Se procede a la votacién, dando como resultado 66
votos a favor de que se dé por leida y 45 votos a favor de que se

lea. Por lo tanto, se da por leida.

Tercer punto del Orden del dia: Consideracién de Memoria Anual Y
Balance correspondiente al ejercicio finalizado el 31/12/2023.
Presupuesto del ejercicio a finalizar el 31/12/2024 e informe de
Sindicatura. El1 doctor Félix Eduardo Nallim como presidente de 1la
Caja procede a realizar la exposicién de la memoria. Comienza con 1la
lectura de la misma diciendo “en la presente memoria trataremos de
sintetizar los aspectos mis sobresalientes de la gestién de 1la Caja
durante el aiio 2023, los hechos ma&s destacables para informar a los
asociados y terceros interesados fueron los siguientes. Constitucién
del Directorio durante el aifio 2023. Presidente: Doctor Félix Eduardo
Nallim, Vicepresidente: farmacéutico Ricardo Miguel Aizcorbe,
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Tesorero: Doctor Héctor Horacio Cuello, Secretario: Doctor Carlos
Alberto Espul, Director de interior: Doctor Diego Herndn Guerrero,
Directores suplentes: Licenciado Diego Sebastian Chirino,
farmacéutico Juan Manuel Balliro, Doctor Pablo Javier Santagati,
Doctora Nancy Adriana Dadalt y Doctor Ricardo Ariel Floriani.
Asamblea Ordinaria del 2023. El 21/04/2023 se realizé la Asamblea
General Ordinaria de 1la Caja con el objeto de tratar los siguientes
temas de fundamental importancia para el funcionamiento de 1la
institucién: consideracién de la Memoria y Estados Contables
correspondientes al ejercicio finalizado el 31/12/2022 y Presupuesto
correspondiente al ejercicio 2023, Informe de sindicatura y eleccién
de Sindico titular y de Sindico suplente, resultando electos como
sindico titular el médico Fabi&n  Eduardo Ferro y como Sindico
suplente el Médico Veterinario Diego -Maria Correa. Asamblea
Extraordinaria 29/08/2023. Otorgamiento de autorizacién al Directorio
para la enajenacién de los inmuebles de propiedad de la caja ubicados
en los departamentos de General Alvear, Las Heras y Capital Provincia
de Mendoza. En la fecha indicada se realizé Asamblea Extraordinaria

con el objeto de solicitar la autorizacién para que el Directorio

pueda llevar adelante, en caso de ser necesario, la enajenacién de

los siguientes inmuebles de propiedad de la Caja: inmueble matricula

11873/18 terreno sin mejora ni construcciones en el departamento de

General Alvear, Mendoza, de 1lha 2079,17m2, inmueble matricula

11874/18 terreno sin mejora ni construccién en el departamento de

General Alvear, Mendoza, de 8has 5886,53° m2, inmueble matricula

07635/18 terreno sin mejora ni construccién en el departamento de

General Alvear, Mendoza, de 9.148,50m2, inmueble matricula . 98501/3

terreno sin mejora ni construccién en Uspallata, departamento de Las

Heras, Mendoza, de 3has, inmueble matricula 57003/1 con mejoras
ubicado en calle Mitre 1214 de Ciudad de Mendoza e inmueble matricula

21540/1 con mejoras Mitre 1241 Ciudad de Mendoza. Realizaron las
exposiciones al respecto de la situacién en general y en particular
de cada uno de los inmuebles detallados, el Licenciado Alejandro

Trapé, el arquitecto Victor Cattaneo Y el agrimensor Salvador
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Marchetta. El licenciado Trape expuso sobre la conveniencia econémica
de transformar dichos bienes inmuebles en activos mas liquidos, y que
sean seguros y rentables. Se explica que 8i el dinero que se invirtié
en estos inmuebles se hubiera colocado en otras inversiones, en
dbélares por ejemplo, en 1la alternativa que menos rinde que son los
bonos del tesoro norteamericano, los cuales son muy seguros, la Caja
hubiera obtenido una diferencia a su favor de aproximadamente de USD
307.000.-, 1o que representa un costo de oportunidad por no haber
realizado una inversién mas rentable, entonces esto muestra como en
realidad la alternativa de 1la inversién en inmuebles no ha sido
suficientemente rentable pPara la Caja desde que se compraron, con la
probabilidad que es costo de oportunidad se siga profundizando en el
futuro. Desde el punto de vista econ6émico y dadas las caracteristicas
de los bienes inmuebles, 1lo que se busca es tener la autorizacién
para poder realizar dichos bienes, asi cuando surja una buena
oportunidad pueda proceder a su venta. En el desarrollo de 1la
Asamblea también expusieron, el arquitecto Victor Catténeo y el
agrimensor Salvador Marchetta sobre los aspectos técnicos y
condiciones edilicias de cada uno de los inmuebles, asi como 1las
inversiones necesarias para revalorizar aquellos que poseen
construcciones, en especial el inmueble de calle Mitre 1241 de Ciudad
de Mendoza. Una vez desarrolladas las explicaciones correspondientes,
se procedié a realizar la votacién, resultando aprobada la solicitud
del Directorio y se autorizé para que los inmuebles detallados fueran
enajenados. Asamblea Extraordinaria 01/12/2023 para la recomposicién
de aportes y beneficios previsionales. Es muy importante tener en
cuenta que el Directorio de la Caja lleva adelante una politica de
recomposicién de haberes y de aportes previsionales debido a que los
mismos se han visto erosionados por la pérdida del poder adquisitivo
de la moneda sobre todo a partir del afo 2019. Esto llevo a qué en
Asamblea Extraordinaria del 06 de diciembre de 2022, se propusieran Y
aprobaran actualizaciones .de aportes y beneficios que implicaran una

recomposicién de los valores aportes en términos de poder

adquisitivos a valores equivalentes de diciembre de 2018, es decir,

y
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solo se buscé de recomponer valores de aportes en términos reales
tomado como base 1los valores vigentes en diciembre de 2018; 1a
actualizacién aprobada fue aplicada en el mes de enero del 2023. No
obstante, los aportes y beneficios volvieron a sufrir el desgaste de
la inflacién a 1lo largo del 2023, afio en el que se registrd una
inflacién anual de 211% frente a actualizaciones promedio de 89% para
todas las categorias de aporte y beneficios; frente a esta dinamica
de pérdida de poder adquisitivo de aportes y beneficios
Previsionales, durante el afio 2023 se comenzaron a estudiar
alternativas de actualizacién que permitieran ir recomponiendo

aportes y beneficios de forma gradual y asi evitar periodos de

estancamientos de estas variables. Como consecuencia, se trabajé

sobre tres formas de recomposicién de aportes y beneficios; una

alternativa que consistia en estimaciones de porcentajes fijos de

actualizacién, tal cual se habia hecho siempre en 1la Caja y luego

sobre se estudiaron alternativas ya utilizadas en otros sistemas y

que se estimdé que arrojarian mejores resultados; la primera de ellas

consistia en realizar una recomposicién periddica de aportes Yy

o
con ajustes cada tres meses Y la sequnda de ellas a través

beneficios conforme al mecanismo de movilidad jubilatoria utilizad
por ANSES,
de una recomposicién mensual basada en un indicador compuesto por 1la

variacién mensual del indice de precios al consumidor niv
(IPC)

el general
Y el coeficiente de variacién salarial mensual (CVS), ambos

indicadores publicados por el Instituto Nacional de Es

tadisticas vy
Censos de la Republica Argentina (INDEC).

De los tres mecanismos de

recomposicién analizados, el Directorio concluyd que el sistema de

actualizacién mas adecuado Y que mejor representaba la realidad de

los afiliados activos y de 1los jubilados, era el de actualizacién

mensual mediante la aplicacién de indice o factor compuesto por el

50% del IPC Y el 50% del CVs. Asi se decidié pProponer a la Asamblea

la actualizacién mediante este Ultimo mecanismo con mas de un
porcentaje de actualizacién para compensar en parte 1la pérdida de

poder adquisitivo de aportes y beneficios sufrida durante e} afo

2023. sSometido el tema de consideracién de 1a Asamblea,

surgieron

1
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diciembre del 2023; asi los
Y aportes a partir del periodo noviembre de 2023, con
vencimiento en el mes diciembre 2023,
siguientes montos:

valores

quedaron establecidos en los
Aportes categorias basicas: Categoria A $ 15.000,
-A § 7.500, Categoria B $ 22.500, Categoria C $ 30.000;
Aportes categoria Superadora al 50%: Categoria A1 $ 22.500, Categoria

Bl $ 33.750, Categoria cC1 $ 45.000; Aportes categoria superadora al
100%: Categoria A2 $ 30.000, Categoria B2 $ 45.00

Categoria 1/2

0 y la Categoria C2

$ 60.000. Es importante destacar que estos valores detallados
constituyen la base Para aplicacién del factor de recomposicién a
partir del periodo de diciembre 2023 mecanismo de actualizacién y

aprobaqo en la asamblea mencionada en el presente apartado. Asi mismo

€S necesario dejar en claro que la Caja se encuentra desarrollando
una politica de cobranza activa respecto a profesionales morosos. La
reduccién de 1la mora Y la aplicacién de 1la base de aportantes en
conjunto con otras medidas complementarias permitiran atenuar 1la
carga de futuras actualizaciones sobre los profesionales que realizan
Sus aportes en tiempo y forma; para ello seria de fundamental
importancia la implementacién de un sistema de contribuci

ones que

deberian realizar aquellos terceros que se benefician de 1los

servicios de 1los profesionales de 1la salud, esto es de la

contribucién a 1la comunidad vinculada, tema sobre €l que nos
explayaremos en el apartado correspondiente. Modificacién de los aidos
de permanencia en la categoria 1/2-A. La Asamblea Extraordinaria
Ccelebrada el 06 de diciembre de 2022 aprobé la limitacién de los afios
de permanencia para los nuevos ingresantes a la citada categoria por
tratarse de una categoria que implica aportes subsidiados por las
restantes categorias de afiliados. La edad minima hasta la cual

podrdn permanecer aportando 1los jévenes profesionales de esta
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categoria de aportes reducidos ser4d hasta el cumplimiento de los 30
afios de edad, una vez cumplida dicha edad, pasarén automaticamente a
1a categoria que le correspondiese en funcién de su antigliedad en‘la
matricula. Es necesario aclarar que, para aquellos profesionales qué
a 1la fecha de la resolucién de Asamblea, y2 S€ encontrasen dentro de
la categoria 1/2-A, se les respetard el limite de 35 aiios de edéd,
conforme a lo regulado oportunamente. La opcién de ingreso a }a
categoria 1/2-A no podré realizarse en forma retroactiva Vgin
excepciones, esta modificacién entro en vigencia a partir 'éel
01/01/2023. Beglamentacién y puesta en practica de 1a categoria f!
para profesionales que se desempefien exclusivamente como °°nt=a§édfs
4ol Estado. Durante el afio 2022 se llevé a cabo la puesta en practica
de la decisién adoptada por la asamblea realizada el 07/12/2021 1la
cual aprobbé la creacién de uné‘nueéa'categoria optativa para los
profesionales comprendidos en la Ley 6728, cuyo ejercicio privado
independiente o auténomo de la profesién se 1imi£e-exc1hsivamenfe a
1as modalidades contractuales de locacién de servicios o por
prestaciones con el estados nacional, provincial 6 mﬁniéipal y sus
organismos centralizados o descentralizados. La categoria Ereadé se
denominé como “Categoria E” y el aporte es del }0%'del vigénte éara
la categoria que por antigfiedad le correspondiese en condiciones
normales (por antigliedad en 1la matricula). Los profesionales que
soliciten adherir a esta categoria deben acreditar su inééripcién Yy
permanencia exclusiva en la categoria de AFIP y ATM destinadas a tal
efecto o aquellas que en futuro las reemplacen. Los profésionales que
opten por acogerse a la Categoria E suman al régimen jubilatorio un
mes de antigliedad por cada 10 meses de aportes realizados. No tendra
efecto retroactivo, la opcién de aportar en la categoria E debe ser
ejercida en forma expresa mediante presentacién de respectivo
formulario ante la Caja. Los profesionales que opten por acogerse a
la presente categoria tendridn voz, pero no voto en las asambleas. A
los efectos del calculo de los beneficios de jubilacién por invalidez
y pensién establecidos por el articulo 30 de 1la Ley 6728,

se
otorgaran en base a la proporcién de aportes realizados en categorias

=
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normales y en esta categoria espacial., Inscripoiones y bajas. durante
ol ojoerclclo que produjeron un total do 451 inscripciones de
profoslonales; el detalle og ol algulente: Categoria 1/2-A, 273 altas
(roprosenté ol 41,018 de) total de altas), Categoria A 275 altas
(reprosenté el 42,114 del total de altas), Categorfa B 37 altas
(roprosenté ol 5,67% del total de altas), Categoria C 58 altas
(ropresenté ol 0,08% do) total de altas) y Categoria E 10 altas
(representé el 1.56% del total de altas). Durante el ejercicio se
otorgaron 62 bajan do afiliados, las mismas obedecen a profesionales
que dieron de baja gu matricula profesional, habilitante ante el
organismo de control correspondiente. Benoficios Pravisionales al 31
do diciembre de 2023, La caja contaba con 1,344 beneficiarios a dicha
focha, conforme al siguiente detalle: Beneficio Proporcional articulo
39 inciso 4, 1,118 (63.18% respecto al total), Jubilaciones por
incapacidad 25 (1.06% respecto ,al  total), Pensiones Directas por
failecimiento de un afiliado en actividad 104 (7.74% respecto del
total), Pensiones Derivadas (dorigyn de un beneficio preexistente) 97
(7.22% respecto del total), canti?ad total 1.344. Durante el presente
ejercicio se otorgaron 153 begeficios previsionales conforme al
siguiente detalle: Beneficio Proporcional articulo 30 inciso 4
cantidad 128, jubilag*ones por incapacidad 1, pensiones directas 8,
pensiones derivadas iG, totg} 153. El monto total de beneficios
previsionales devengédos durante el presente ejercicio fue de $
1.148.673.810,66 conforme al siguiente detalle: Beneficios
Proporcionales pox-/cumplimiento edad jubilatoria $ 919.789.629, 79,
Pensiones Derivadaa‘s 53.848.956,43; Se interrumpe la lectura, y el
Presidente de la Asahbleévinforma que hay una mocién, del Médico Ivan
Mauricio Vega, quién moqiona para que se dé por leida 1la Memoria
Anual correspondighte ai ejercicio finalizado el 31/12/2013. se
Procede a 1la vot&éién: por la afirmativa, para que se dé por leida,
los votos son 52, Por lo tanto, se da por leida vy aprobada 1la
Memoria. Prosiguiendo con el tratamiento del punto 3° del orden del
dia, se invita al Cdr. Federico Bordén, Gerente de 1la Caja, con 1la
Compafiia del cCdr. Francisco Mancuso, auditor externo y del cdr.
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Federico Cuello, encargado del sector contable de la Caja, para que
roalice la exposiclén de los informes contables. Lo interrumpe un
afiliado, kinesi6logo Esteban Gonzélez, y sollclta al Prosidente deo
la asamblea que por favor que se ldentifiquen los Jubllados
levantando la mano. El Presidente de la asamblea le contesta que los
jubilados tienen una identificacién especial, tienen una pulsera de
color naranja de manera que cuando se producen votaciones, las
escribanas tienen en cuenta las pulseras de color verde. De todas
maneras, se solicita a los jubilados presentes que levanten la mano,
que son los que tienen brazalete de color naranja, resultando ser
dos. A continuacién, manifiesta el Presidente que se prosiga con el
orden del dia. Toma la palabra el Contador Federico Bordén, y expresa
que va a explicar los Estados Contables al 31/12/2023, lo acompaifian
el Contador Francisco Mancuso y la Contadora Chanampe, de la
consultora Romano Group, que realiza la auditoria de los de los
Estados Contables. Se cede el uso de la palabra al Contador Mancuso
quien expresa que realizar& una breve descripcién sobre cémo trabajan
como auditores externos a lo largo del aflo y expone una serie de
filminas donde muestra los principales procedimientos de auditoria
que aplicados y la conclusién de los mismos, expresando que en su
opinién los estados contables al 31 de diciembre de 2023 reflejan
razonablemente en todos sus aspectos significativos la situacién
econémica, financiera y patrimonial de la Caja a dicha fecha. Acto
seguido, retoma la palabra el Contador Bordon Y comienza con su
exposicién. Se observa una primera filmina donde se muestra el estado
de situacién patrimonial de la caja al 31 de diciembre de 2023,
comparativo con el ejercicio anterior. El Activo, que representa el
total de bienes y derechos que tenia la Caja al 31/12/2023, fecha del
cierre del ejercicio, ascendia a $ 33.298.550.388,97; el Pasivo, que
representa todas las deudas y obligaciones que tenia 1la Caja al
31/12/2023, ascendia a $ 143.534.132,95; por diferencia de los
conceptos anteriores, el Fondo de Reserva de 1la Caja ascendia a $
33.155.016.256,02. Estos valores, comparados con los del ejercicio

anterior, ajustados por inflacién a 1la fecha de cierre de este
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ejercicio, implica una variacién positiva en términos reales del
Fondo de Reserva del 4.67%. E1l contador Bordon contintia con su
exposicién y explica que el Activo estd compuesto por el conjunto de
derechos y bienes y el Pasivo por las obligaciones Yy las cuentas por
pagar que tiene la Caja en un determinado momento y el Fondo de
Reserva es la diferencia entre activo y pasivo, 6sea que son el total
de bienes menos el total de deudas, hace 1lo que es total de
propiedades de 1la Caja. Explica el contador Bordon que el monto del
Pasivo respecto al Activo es insignificante, $ 143.534.132,95 contra
$ 33.298.550, 388, 97. Segquidamente se muestra una filmina con 1la
composicién del Activo de 1la Caja al 31/12/2023, y se brinda una
explicacién de lo que significan los conceptos de Activo Corriente y
Activo no Corriente: Activo Corriente son los bienes y derechos que
tiene la Caja que son liquidos o asimilables al efectivos o que van a
convertirse en efectivo dentro de 1los préximos doce meses, 6s8ea son
bienes y derechos altamente liquidos, y el Activo no Corrien‘te son
aquellos bienes que son iliquidos, que no tienen liquidez o que no se
planea que se conviertan en efectivo durante los préximos doce meses.
Al Activo Corriente representa el 94.14% y el Activo no Corriente es
del 5.86% (94% vs. 6% practicamente), se nombran radpidamente cuales
son los rubros que componen el Activo Corriente al 31/12/2023: Caja y
Bancos con un saldo de $ 49.322.883,53, Inversiones Financieras con
un saldo de $ 31.132.883,53, Recaudaciones a Cobrar con un saldo de $
80.451.387,18, P!éstamog afiliados a cobrar -corrientes- con un saldo
de $ 83.161.782,96 y Otras Cuentas por Cobrar con un saldo de §
326.955,27. Principales rubros que componen el Activo no Corriente:
Préstamos afiliados a cobrar con 'un saldo de $ 86.277.865,12, Bienes
de Uso con un saldo de $ 220.164.169,88, Inversiomes no Financieras
con un saldo de $ 1.646.147.752,49, este Gltimo rubro comprende los
bienes inmuebles que tiene la Caja y que no estaban destinados al uso
O desarrollo de su actividad principal, aqui encontramos el
Fideicomiso Inmobiliario de Administracién, que es el que tiene 1la
Propiedad del edificio de calle San Martin Y Peltier y un inmueble en

Calle san Martin de Godoy Cruz, y al Fideicomiso Inmobiliario
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Hotelero, que tiene las habitaciones en 1los hoteles Executive Y

Diplomatic. Se observa que el total del Activo asciende a $

33.298.550.388,97. Una asambleista presente pregunta %“que son las

inversiones financieras” a lo que contesta el contador, que son las

inversiones que se colocan en el mercado financiero. Otra asambleista

pregunta sobre la utilizacién de las habitaciones en los hoteles; el
contador Bordon expresa que las habitaciones en los hoteles se
compraron en el afio 2006, como una inversién de tipo inmobiliaria,

que si bien hoy en dia le dan a la Caja una rentabilidad por el
alquiler de esas habitaciones (renta hotelera), es una inversién
bastante iliquida, pero no obstante eso, siguen estando en el
patrimonio de la Caja, y cuya administracién esta tercerizada en una
cadena hotelera. Avanzando con la exposicién, se muestra la
composicién del Pasivo al 31/12/2023, el mismo ascendia a $
143.534.132,95, donde el principal rubro es Bemeficios a pagar por un
saldo de § 107.269.031,88 y que correspondia a los beneficios que se
habian devengados durante al mes de diciembre y que fueran cancelados
durante los primeros dias de enero 2024, el siquiente rubro es
Cuentas por Pagar por un saldo de $ 4.039.148,27, Pasivos Fiscales
que no existian, Remuneraciones y Cargas Sociales por un saldo de $
17.538.910,05 y finalmente el rubro Otros pasivos por un saldo de $
14.687.042,75; seguidamente se muestra una filmina con el detalle de
tenencias de activos financieros al 31/12/2023, donde se observan los
principales rubros de las tenencias de inversiones financieras al
31/12/2023: Liquidez en cuentas de inversiém con un saldo por $
942.660.472,70, Fondo Commnes de Inversiém y similares con un saldo
de § 22.649.145.111,70, Titulos valores y similares con un saldo de $
6.582.168,77, y Otras Inversiones, concretamente tenencias de oro,
con un saldo de $§ 958.723.130,59; estas tenencias estéan' divididas en
cuentas locales en el pais y en cuentas del exterior, la tenencias en
el pais representan el 61.54%, la del exterior el 38.46%; a
continuacién se muestra una filmina con el detalle de Préstamos
Personales a cobrar, que son los saldos de préstamos otorgado a 1los

afiliados de la Caja, donde se observan los saldos corrientes y no
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corrientes. Al 31/12/2023 1los préstamos a cobrar corrientes ascendian

a la suma de $ 83.161.782, 96 Y 1los no corrientes a $ 86.277.865,12.
Ante 1la interrupcién de un afiliado pPresente,

contesta inquietudes referidas al tema expuesto,

el contador Bordon
aclarando que los
créditos est&n a3 alcance de Cualquier afiliado. Seguidamente se

expone una filmina con el detalle del rubro de Inversiones no
Financ.ieras,

.908,75, que se corresponde a
una inversién remanente que se hizo en el afio 2003 - en el capital de

la Universidad Cooperativa de Gral. Alvear Y que la Caja sigue

teniendo. Seguidamente se €xpone ‘una filmina con el Estado de
Resultados al 31/12/2023.

resultado positivc de $ 1.62

Se observa que el ejercicio arroja un
3.760.753,77 Y se explica cémo. se compone
ese resultado. En consecuencia se detallan los rubros de resultados:
con respecto a los rubros de ingresos; encontramos los siguientes;
Recaudacién de aportes y conceptos relacionados por 2.923.094.509,10;
Ingresos por préstamos a afiliados por $ 192.099.646,89, este rubro
incluye 1los intereses que se cobran por los préstamos otorgados 'y
recupero de los ‘seguros de vida; Otros Ingresos por $ 2.752.9117, 61,
que incluye principalmente ingresos por - el alquiler de una de las
Casas ubicada en calle Mitre de Ciudad; Resultado Inversiones
Financieras por $ 30.687.082.648,21; -Rentas Inversiones no
financieras $ 63.508.597,71, este rubro representa las ‘'rentas
inmobiliarias Yy ‘hoteleras:- que -recibe. la’ “caja- Por medio de sus
fideicomisos; con respecto a los rubros de egreso al 31/12/2023,;
eéncontramos los siguientes: Beneficios Provisionales por §
1.155.741.260,97, Gastos Operativos y de Administracién por $ §
419.770.506,93, Depreciacién de Bienes de Uso por $ 13.181.244,24 Yy
Egresos Extraordinarios (corresponde - a gastos judiciales) por s
17.696,54, y finalmente el Resultado por Ajuste’ por Inflacién que
ascendié a $ 30.656.066.857,13. Asi, observamos un total de ingresos

e
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pav 0 T4 O, AN, 316, b v m tobal i GHTENOA por f
A2, 844,171 b, 0, aeroYenda por ol Fapanida n rani L adag panivive 6
AuparAviG da B 1 089,100,963, Hegud damesnl e B 8RS e Filmina
donda A obmerva  otmo ha wido sl porositale  de ganton  de
adainlatvanlén  veupealo  a  lon  reouraon  geaidinon de s ininy
Limbbaolén entablaolda por ol artfoulo b6 de la ley G170, donde ke
dloa que no nn puede gantar an ganton de admlndabrao)bn whe del 10%
da 1on Angrason gemitnon de la Cajaj en esule ajurololo ass relacion
A ublod an el 1, 24%, por lo que we oumple acgabadament.e 060 In
Limbbaokédn da La Lay, Kebo #urge da lon Ingrenos obtentdon en sl ano
2029 por 6 A3, 000.690.910,60 v low  egreson de  administracion
realluadon por un monto de por § A419.'770.606,03, Heguldamanles #e
muantra al anAlinln da 1o wisma mlbaolon al ganto admininteativo,
paro a lo largo de lon anos, conslderando a valoren hintbricon las
alfras de oada uno de los ejerclolos. e observa la evolucsién de la
ralaolén dende el nno 2014 hasta el afno 2023, Kee poroentaje acroja
un  ranulbtado dal 1,04% en el afo 2023 nl ne oaloula s valores
hiatbrioon. A oontinuaolén, a Lravés de un graflco explicative, wne
muedLra la avoluolén histbrlos del gasto adminlstrativo respscto de
los reourson genulnos de la Caja, observandose como desde ) 2014 ha
ldo dencendlendo hasta 1legar al 1,04% en el afo 2023, Acto noguido
Ao le otorga la palabra al Llcenoiado Alejandro Trape, economista y
ananoro econ6mico financlero de 1la Caja qulen reallzarh una
oxposloldn nobre las Anversiones financleras de 1a ontidad. Comlonza
aon su exposleldén explioando que se haoce 1a Caja con la plata que los
aflllados aportan y donde me pone a la enpara de pagarles n los
Jubilados. Reallza una' introduccién en el 'temn expresando que el
dinero que la Caja recibe en concepto de aporLes no se puede gastar
Indlacriminadamente, ya que debe estar disponible para cuando esos
afiliados me 1Jubllen, para 6llo es Importante una herramlienta
conoalda como estudio actuarial, dondé se mlra hacla adalante cuantos
aportan y cuantos van a aportar en el futuro Y a cuantos ne les paga
y habrd que pagarles en el futuro. En una Caja jJoven,

como 6ata,
obvlo que wsobra la plata a) prineipio,

pPorque los aportantes son mhs
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que los beneficiarios, pero cuando Caja va envejeciendo se equilibra
es ecuaciébn y entonces os posible que, 81 no se tomsn los recaudos
necesarios, comience a faltar la plata, entonces toma fmportancia el
cuidado 1los fondos disponiblee para poder pagar en el futuro.
Entonces, cuando uno tiene un sobrante de fondos en el presente, hace
inversiones, 1o coloca én un activo que puede ser fisico, que puedeo
ser un inmueble o un activo de tipo financiero, como un plazo fijo,
por ejemplo. Cuando uno va a invertir se fija que el activo sea
rentable, seqguro y adem4s liquido. Esto seria lo ideal, pero la
realidad es que en 1la actividad financiera ningGn activo tiene las
tres caracteristicas, tienen una 0 tiene dos, porque si existiera un
activo que tuviese lag tres, todo el mundo compraria ese activo y por
lo tanto bajaria 1la rentabilidad del mismo. Entonces lo que hay que
hacer para tratar de que la cartera tenga esas tres condiciones es
combinar activos, o sea, no comprar uno solo, eino comprar varios,
uno que sea liquido, otro que sea seguro, otro que sea rentable Yy
combinarlos para tener los tres atributos, que en definitiva es lo
que se llama “diversificacién de cartera”. La diversificacién de
cartera es un mandato natural de 1la actividad financiera. En
conclusién la Caja tiene un perfil de inversor poco arriesgado o
conservador, o sea, que la Caja sigue mis el perfil de la seguridad,
por lo tanto la plata que ustedes traen a la Caja como aportes, menos
la plata que se les paga a los jubilados va conformando el Fondo de
Reserva, o sea, que 1la Caja tiene estos dos ingresos de fondos:
recaudacién de aportes que hacen los afiliados y la rentabilidad que
van dando las inversiones, a esto hay que restarle los egresos de
fondo, como los haberes de jubilados, otorgamiento de préstamos y
gastos operativos. Todos los afios los ingresos menos los egresos dan
un superavit financiero final. El super4vit de este afio fue de $
22.263 millones, esto es lo que le qued a la Caja como remanente del
Pago de beneficios y gastos y que se agregé al Fondo de Reserva. Para
determinar si es mucho o poco este resultado, o sea, para juzgar si
estd bien o mal, tenemos que ver cuinto la Caja podria haber obtenido
8i invertia en otra cosa, por ejemplo, si compraba délares o hacia un
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plazo fljoy para determinario hay que ver ol esquema financlero de
ante afo. Dandae ol punto de vista exclusivamente financlero, el Fondo
de Neserva el aflo pasado ascendlo a la pumi do § 0.869 millones de
penon y ahora anclonde a la suma do § 31.132 millones de pesos. Estas
olfras no ocolnciden exactamente con jap del balance porque ae
utllizan diferentes oriterlos de valuacion y on el prosente andlisis
ne Incluyen excluslvamente activos financieros. Entonces el Fondo de
Nonerva crecid 022.663 milloneo do poson on un afio. Entonces, la
pregunta clave aqui oo ni le ganamos a la inflacién o no. Se muestra
un grafico con la evolucién del Fondo de Reserva desde el afio 2009 en
donde arroja un monto de § 10 millones de posos hasta el del afio 2023
quo arroja un monto # 31.132 millones de pesos, donde es dificil
demostrar vl creclé por rentabilidad o porque hubo inflacién, al ser
dificl) comparar los n@Gmeros on pesos que arrojo el 2009 contra el
2023, ontonces a continuaci6étn se muestra un grafico con barras
comparativas donde 8o muestra la rentabilidad de la cartera de
inversiones de la Caja, desde el afio 2009 a 2023, donde puede
observarse que en la mayoria de los afios la rentabilidad de la Caja
ha sldo mayor a la inflacién, y en particular en el 2023, 1la
rontabilidad fue del 231% frente a una inflacién del 211%, entonces
pe le gan6 a la inflacién por 20 puntos; contintda explicando el Lic.
Trape que la comparaci6én tamblén se podria hacer en délares, donde el
Fondo de Reserva en el afio 2009 era de USD 2.600.000 y ahora, en el
2023, es U$D 32.000.000, o sea, que también se ve el crecimiento del
patrimonio medido en délares, por lo cual comparando las barras en el
mencionado grafico, la Caja con sus inversiones ha ganado largamente
a la inflaci6én y por lo tanto se ha mejorado el poder de compra que
va a beneficlar a los futuros jubilados. Seguidamente se muestra una
filmina con graficos de torta, donde puede apreciarse la composicién
de las diferentes inversiones de la Caja, inversiones financieras un
93.9%, préstamos 0.5%, inmuebles 5.6%;

otro grAfico muestra la
composicién por monedas, donde se

observa gque estamos muy
dolarizados, ya que durante el afio 2023 se sabia que iba a producirse
una devaluacién de

tipo de cambio y por lo tanto, se fue dolarizando
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la cartera a lo largo del aio. En estos meses hemos empezado un
proceso inverso, podria decirse a des-dolarizar, porque el délar
permanece estable, y se estima que lo estard al menos durante un
tiempo; en cambio, actualmente en estos meses, se buscan activos que
ajusten por inflacién. En cuanto a la radicacién de las inversiones,
mayormente se encuentra en Argentina, representando las inversiones
en el pais un 73% Y en el exterior tenemos 27%. Seguidamente se
muestra un grafico con 1a cantidad de activos financieros que tiene
la Caja, oro fisico, obligaciones negociables, acciones de empresas,
bonos soberanos y provinciales, bonos corporativos que son de
empresas, CEDEAR’S y una gran diversidad de Fondos Comunes de
Inversién. Se plantean algunas consultas al licenciado Trape, las
cuales son evacuadas, dando por finalizada su exposicién. A
continuacién, y dentro del punto 3 del orden del dia, se pasa a dar
lectura del Informe de 1la Sindicatura. Se invita al Médico Fabian
Ferro, sindico titular, para que de lectura al informe de la
sindicatura con respecto a los Estados Contables por el ejercicio
finalizado al 31/12/2023. Toma 1la palabra el Dr. Ferro y brinda una
breve explicacién en qué consiste la sindicatura, que tiene dos
sindicos uno titular Y uno suplente, son los representantes de los
afiliados ante la Caja; no forman parte del Directorio ni emiten
ningin voto durante 1las respectivas reuniones, sin embargo, el
Directorio actual le ha permitido a 1la Sindicatura estar siempre
presente en las reuniones que se realizan. Se ha visto el desarrollo
econémico de la institucién en los hltimos afios, haciendo referencia
a que con anterioridad al afio 2014 se gastaba del 30% de los ingresos
genuinos de la Caja-y-hoy-se gasta'e1+1%, 1a»sindicétura por lo tanto
no ha encontrado ninguna irreqularidad u observacién a los Estados
Contables ni a la gestién del. Directorio, es el mejor momento de la
Institucién’ en  los Gltimos afos. Por 1lo tanto, recomienda 1la
aprobacién de - los presentes instrumentos tratados este punto del
orden deltdia. Asimismo, solicita dejar constancia de que- el gran
promotor de la comunidad vinculada ha sido &1, en comparfiia del

Gerente Contador Federico Bordén y el doctor Fé&lix Nallim, proyecto
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que vienen estudiando y trabajando hace 10 afilos; e invita a todos los
presentea a acercarse a la Caja para evacuar las dudas que tengan.
Toma la palabra el Presidente de la Asamblea y da por finalizadas las
exposiciones de todos instrumentos e informaciones del punto 3 del
orden del dia. Solicita que se dé comienza a la votacién
corrospondiente. Resultado de 1la votacién: 76 votos para la
aprobacién, 3 votos para la negativa y 22 votos por la abstencién. De
esta manera resultan aprobados la Memoria Anual, los Estados
Contables y Presupuesto tratados en el presente punto del orden del
dia.

Cuarto punto del Orden del dia: Eleccién de un Sindico Titular y un
Sindico Suplente. Toma la palabra el Presidente de la Asamblea y
expresa que se pasard a realizar la eleccién de Sindico Titular y

Sindico Suplente, conforme lo establecido por el cuarto punto del

orden del dia. Al respecto, se presentan dos mociones: la primera de
ellas propone como Sindico Titular al Médico Fabi4n Eduardo Ferro Y
como Sindico Suplente al Médico Veterinario Diego Maria Correa. La
segunda mocién propone como Sindica Titular a la Psicéloga Sandra
Tortajada y como Sindico Suplente al Médico Veterinario Eduardo
Samuel Bornand. Después de algunas preguntas y deliberaciones entre
los presentes, hay una mocién de voto. Se procede a la votacién
resultando 65 votos para la primera propuesta y 41 votos para la
segunda propuesta. Conforme a esto, son elegidos para este periodo,
como Sindico Titular el Médico Fabi4n Eduardo Ferro Y como Sindico
Suplente el Médico Veterinario Diego Maria Correa.

Quinto punto del Orden del dia: Consideracién y resolucién de

recursos jerarquicos. Se presenta el "docfér José Luis Domenech,

Asesor Letrado de la Caja y comienza a dar una breve explicacién del

caso que se somete a consideracién de 1la Asamblea, el rol del

dictamen de la asesoria letrada y rol de la Asamblea como tribunal de
apelaci6én, como dltima instancia interna dentro de 1a Caja a un

conflicto que se ha suscitado con una afiliada. Comienza a
desarrollar la exposicién del caso, explicando que en la Caja existe

una categoria denominada 1/2-A, que rige desde el afio 2016,

i
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consistente en que los jévenes profesionales, que recién ingresan al
ejercicio profesional, inicialmente y durante los primeros 10 afios de
profesién y hasta los 30 afios de edad, pueden optar por pagar 1la
media cuota del aporte sumando a su antigliedad por cada afio de aporte
en esta categoria, medio afio de aportes computables. Asimismo, la
normativa de la Asamblea que asi lo aprobd, establecidé que dicha
opcién debia ser ejercida en forma personal, ya que el principio
general de aportacién para los jévenes profesionales es la Categoria
A y quien quisiera avenirse a pagar la mitad de la cuota y sumar la
mitad de la antigiledad durante los primeros 10 afios hasta cumplir los
30 afios, debia manifestarlo expresamente. Asi las cosas, el conflicto
esta presentado por una Licenciada en Psicologia, Keila Lucila Espina
Luna, quien se presenté el aifio pasado en el mes de agosto, después de
un afio en el ejercicio de la profesién en forma independiente. En el
momento de su concurrencia a la Caja, expresa que estaba alcanzada
por el articulo 4 de la ley 6728 y que se encontraba dentro de los
primeros 10 afios de ejercicio profesional. Entonces teniendo menos de
30 afios, no habia ningin problema, y se. le dio esa opcién. ‘Asi 1la
licenciada 1llené el formulario .que establece 1la reglamentacién, que
dice expresamente “opto por la categoria a partir del mes 08/2023".
Asi planteadas las cosas, posteriormente la licenciada presentd un
reclamo administrativo, interpretando que la opcién era retroactiva,
cuando la resolucién establece expresamente que la categoria 1/2-A es
excepcional y no se otorga en forma retroactiva, ya que la excepcioén
a la norma siempre debe ser interpretada restrictivamente. Se 1le
respondié haciéndole conocer estas circunstancias y es asi como ha
planteado un recurso de'ap’elacién jerdrquica ante la Asamblea, que
autoriza la ley de procedimiento administrativo. Procede acto ‘seguido
a leer el recurso Jerarquico planteado en expediente N° 2527/2023 que
la Licenciada en .Psicologia hace contra la Resolucién 408/2003 de
fecha 02/10/2023, emanada del Honorable Directorio de esta Caja, por
la cual se le denegd el periodo anterior a agosto del 2023 realizar
sus aportes en la categoria 1/2-A, solicitando a esta Honorable

Asamblea revea la decisién del Directorio y se -le otorgue por tal
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periodo de categoria 1/2-A sefialada, conforme a las consideraciones
que se exponen. Se deja constancia del petitorio de la presentante,
Licenciada en Psicologia Keila Lucila Espina Luna, mediante este
Recurso Jerarquico, en cuanto solicita a la Asamblea se revea su
situacién y se acepte que el cébmputo de mi antigliedad anterior a
agosto de 2023 sea al 50% al igual que la cuota. PETITORIO: 1.- Me
tenga por presentada, parte y domiciliada en el caracter invocado.
2.- Tenga por interpuesto en tiempo y forma el presente Recurso
Jerarquico ante la Honorable Asamblea, tratandose en la primera que
Sse convoque desde la fecha de presentacién. 3.- Tenga presente que
este recurso se interpone en forma directa ante el Honorable
Directorio en la medida de que a partir de la ley 9003 art. 177-
(posterior a la 1ley 6728) dicho recurso es facultativo y no
obligatorio y que los términos de esa opcién facultativa se proyectan
Y aplican a esa caja en virtud del art. 1° de la ley 9003 que
determina su &mbito de aplicacién, no solo a los entes estatales que
realizan actividad administrativa, sino también a aquellos sujetos no
estatales que la realizan por atribucién legal, como lo es esa Caja.
4.- Se tenga también presente que si lo expresado en el punto
anterior no fuese compartido por la Honorable Asamblea el presente
recurso jerdrquico -conforme el principio de informalismo a favor del
administrado- deberd ser tratado como recurso de revocatoria por el
Directorio. Acto seguido el Doctor José Luis Domenech da lectura al
dictamen de Asesoria letrada, para que luego la Asamblea adopte una
resolucién y sin reiterar los antecedentes Ya expuestos hace hincapié
en la doctrina de los actos propios. No se puede decir un dia que si

y otro dia que no, eso es la doctrina de los actos propios, criterio

que la Suprema Corte de Justicia de Mendoza ha sostenido. En su

la
conducta de la afiliada y recomienda a 1la Asamblea desestimar el

recurso. Finalizada la exposicién,

dictamen, el Dr. José Luis Domenech eéxpresa que es incompatible

toma la palabra el Presidente de

la Asamblea y solicita que se proceda a votacién, expresando que la

misma consistir4 en hacer lugar al recurso o desestimarloe. - Se

realiza la votacién, ‘resultando 4 votos a favor de ™“aceptar el
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recurso” y 56 vot'os “rechazando el recureo”; por lo que el recurgo
jerdrquico queda desestimado.

No ha‘biendo mas temas por tratar, el Presidente de la Asamblea da por
finalizada la misma siendo las cero horas quince minutos del 27 de
abril de 2024.
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